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DELIBERAÇÃO CONSEP Nº 276/2013 

 
 

Altera a Deliberação CONSEP Nº 

194/2012, que altera o Currículo do 

Curso de Serviço Social para regime 

seriado semestral. 

 
 

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA, na conformidade do Processo Nº SSO-

092/2012, aprovou e eu promulgo a seguinte Deliberação. 

 

Art. 1º  Ficam aprovadas as duas versões do currículo do Curso de Serviço Social, 

vinculado ao Departamento de Serviço Social, da Área de Ciências Humanas, em regime 

seriado semestral, para os alunos ingressantes a partir do ano letivo de 2014. 

 

Art. 2º  O Curso de Serviço Social terá duração de 8 (oito) semestres, para 

integralização em no máximo 14 (quatorze) semestres, com carga horária de 3.040 (três mil e 

quarenta) horas, e obedecerá às matrizes curriculares A ou B: 

 
Parágrafo único.  A matriz curricular A será para os alunos que ingressarem no 

processo seletivo de verão, e a matriz curricular B, para os alunos que ingressarem no 

processo seletivo de inverno. 

I- Matriz Curricular A: 

 
DISCIPLINAS C/H 

1º PERÍODO  

Filosofia  80 

Formação Social, Econômica e Política do Brasil: Estado e Capitalismo 80 

Fundamentos Históricos e Teórico-metodológicos do Serviço Social: 

Institucionalização e Legitimação da Profissão no Brasil 

 
40 

Introdução ao Trabalho Profissional do Serviço Social: A Profissão 80 

Legislação Brasileira para o Serviço Social 80 

Psicologia  40 

Total do período 400 
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2º PERÍODO  

Antropologia: Concepções 40 

Formação Social, Econômica e Política do Brasil: da Modernização 

Conservadora ao Neoliberalismo 
80 

Fundamentos Históricos e Teórico-metodológicos do Serviço Social: da 

Reconceituação aos anos 80 
80 

Introdução ao Trabalho Profissional: Competências Profissionais 80 

Língua Portuguesa: Leitura e Escrita 80 

Psicologia Social 40 

Total do período 400 

  
3º PERÍODO  

Antropologia: Diversidade e Identidade Cultural 40 

Economia Política 40 

Fundamentos Históricos e Teórico-metodológicos do Serviço Social: dos Anos 

80 à Contemporaneidade 

 
40 

Legislação Aplicada ao Serviço Social: Seguridade Social, Previdência Social, 

Saúde e Assistência Social 

 
40 

Metodologia Científica Aplicada ao Serviço Social 80 

Política Social: Fundamentos e História 80 

Teoria Sociológica  80 

Total do período 400 

  
4º PERÍODO  

Legislação Aplicada ao Serviço Social: Seguridade Social, Assistência Social e o 

Estatuto da Criança e do Adolescente  

 
40 

Pesquisa em Serviço Social: Dados Empíricos e Construção do Conhecimento 80 

Realidade Social e Questões Contemporâneas: Expressões da Questão Social 80 

Trabalho Profissional e a Dimensão Técnico-operativa do Serviço Social: Notas 

sobre a Profissão 

 
80 

Teoria Política: Análise dos Clássicos, Conjuntura e Classes 40 

Política Social: Configurações Atuais 80 

Total do período 400 
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5º PERÍODO  

Método de Leitura da Realidade Social 80 

Pesquisa em Serviço Social: Abordagem Qualitativa 80 

Sistematização da Prática de Estágio: Inserção no Campo Sócio-organizacional 40 

Teoria Política: Moderna e Contemporânea 40 

Trabalho e Questão Social: Ontologia do Trabalho 80 

Trabalho Profissional e a Dimensão Técnico-operativa do Serviço Social: 

Instrumentos e Técnicas 80 

Total do período 400 

  
6º PERÍODO  

Elaboração de Projetos 80 

Estado, Classes e Movimento Social: Multiplicidade e Contexto das Lutas 

Sociais 

 
80 

Gestão Social: Fundamentos 80 

Intervenção do Trabalho Profissional: Coletividade e Documentação 40 

Sistematização da Prática de Estágio: Relação Teoria e Prática no Exercício 

Profissional 

 
40 

Trabalho e Questão Social: Projetos Profissionais e Processos de Trabalho 

Contemporâneos 

 
80 

Total do período 400 

  
7º PERÍODO  

Estado, Classes e Movimento Social: Organização da Classe Trabalhadora 80 

Ética Profissional do Assistente Social: Fundamentos Ontológicos Sociais 80 

Gestão Social: Operacionalização 80 

Intervenção do Trabalho Profissional: Instrumentos, Técnicas e Mediações 40 

Língua Portuguesa: Leitura e Produção de Textos 40 

Sistematização da Prática de Estágio: Projeto Ético-político da Profissão de 

Serviço Social 

 
40 

Total do período 360 
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8º PERÍODO  

Ética Profissional do Assistente Social: Projeto Ético-político 80 

Identidade e Profissão 80 

Realidade Social e Questões Contemporâneas: Metamorfoses do Capitalismo e 

Profissão 

 
40 

Sistematização da Prática de Estágio: Expressões da Questão Social e as 

Políticas Sociais 

 
40 

Total do período 240 

  
Carga horária total de aulas 3000 

Carga horária de aulas convertida em horas 2500 

  
Atividades Acadêmico-Científico-Culturais - AACC 100 

Estágio Supervisionado 320 

Trabalho de Graduação - TG 120 

Carga Horária Total do Curso 3040 

 

II - Matriz Curricular B: 

 
DISCIPLINAS C/H 

1º PERÍODO  

Antropologia: Concepções 40 

Formação Social, Econômica e Política do Brasil: da Modernização 

Conservadora ao Neoliberalismo 
80 

Fundamentos Históricos e Teórico-metodológicos do Serviço Social: da 

Reconceituação aos anos 80 
80 

Introdução ao Trabalho Profissional: Competências Profissionais 80 

Língua Portuguesa: Leitura e Escrita 80 

Psicologia Social 40 

Total do período 400 

  
2º PERÍODO  

Antropologia: Diversidade e Identidade Cultural 40 

Economia Política 40 
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Fundamentos Históricos e Teórico-metodológicos do Serviço Social: dos Anos 

80 à Contemporaneidade 

 
40 

Legislação Aplicada ao Serviço Social: Seguridade Social, Previdência Social, 

Saúde e Assistência Social 

 
40 

Metodologia Científica Aplicada ao Serviço Social 80 

Política Social: Fundamentos e História 80 

Teoria Sociológica  80 

Total do período 400 

  
3º PERÍODO  

Legislação Aplicada ao Serviço Social: Seguridade Social, Assistência Social e o 

Estatuto da Criança e do Adolescente  

 
40 

Pesquisa em Serviço Social: Dados Empíricos e Construção do Conhecimento 80 

Realidade Social e Questões Contemporâneas: Expressões da Questão Social 80 

Trabalho Profissional e a Dimensão Técnico-operativa do Serviço Social: Notas 

sobre a Profissão 

 
80 

Teoria Política: Análise dos Clássicos, Conjuntura e Classes 40 

Política Social: Configurações Atuais 80 

Total do período 400 

  
4º PERÍODO  

Método de Leitura da Realidade Social 80 

Pesquisa em Serviço Social: Abordagem Qualitativa 80 

Sistematização da Prática de Estágio: Inserção no Campo Sócio-organizacional 40 

Teoria Política: Moderna e Contemporânea 40 

Trabalho e Questão Social: Ontologia do Trabalho 80 

Trabalho Profissional e a Dimensão Técnico-operativa do Serviço Social: 

Instrumentos e Técnicas 80 

Total do período 400 

  
5º PERÍODO  

Estado, Classes e Movimento Social: Multiplicidade e Contexto das Lutas 

Sociais 

 
80 
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Gestão Social: Fundamentos 80 

Intervenção do Trabalho Profissional: Coletividade e Documentação 40 

Sistematização da Prática de Estágio: Relação Teoria e Prática no Exercício 

Profissional 

40 

Trabalho e Questão Social: Projetos Profissionais e Processos de Trabalho 

Contemporâneos 80 

Total do período 320 

  
6º PERÍODO  

Elaboração de Projetos 80 

Estado, Classes e Movimento Social: Organização da Classe Trabalhadora 80 

Ética Profissional do Assistente Social: Fundamentos Ontológicos Sociais 80 

Gestão Social: Operacionalização 80 

Intervenção do Trabalho Profissional: Instrumentos, Técnicas e Mediações 40 

Sistematização da Prática de Estágio: Projeto Ético-político da Profissão de 

Serviço Social 

40 

Total do período 400 

  
7º PERÍODO  

Ética Profissional do Assistente Social: Projeto Ético-político 80 

Identidade e Profissão 80 

Realidade Social e Questões Contemporâneas: Metamorfoses do Capitalismo e 

Profissão 

40 

Sistematização da Prática de Estágio: Expressões da Questão Social e as 

Políticas Sociais 

40 

Língua Portuguesa: Leitura e Produção de Textos 40 

Total do período 280 

  
8º PERÍODO  

Filosofia  80 

Formação Social, Econômica e Política do Brasil: Estado e Capitalismo 80 

Fundamentos Históricos e Teórico-metodológicos do Serviço Social: 

Institucionalização e Legitimação da Profissão no Brasil 
40 
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Introdução ao Trabalho Profissional do Serviço Social: A Profissão 80 

Legislação Brasileira para o Serviço Social 80 

Psicologia  40 

Total do período 400 

  
Carga horária total de aulas 3000 

Carga horária de aulas convertida em horas 2500 

  
Atividades Acadêmico-Científico-Culturais - AACC 100 

Estágio Supervisionado 320 

Trabalho de Graduação - TG 120 

Carga Horária Total do Curso 3040 

 

Art. 3º  A Prática Desportiva, disciplina optativa de 80 (oitenta) horas-aula, integra 

o currículo pleno, porém não será computada na carga horária total do curso. 

 

Art. 4º  As Atividades Acadêmico-Científico-Culturais – AACC, com carga horária 

total de 100 (cem) horas, deverão ser cumpridas pelo aluno no decorrer do curso, conforme 

regulamento aprovado pela Pró-reitoria de Graduação. 

 

Art. 5º  O Estágio Supervisionado, componente curricular obrigatório, com carga 

horária total de 320 (trezentas e vinte) horas, a ser cumprido pelo aluno a partir do 5º 

período, para os alunos que ingressarem no processo seletivo de verão (Matriz Curricular A) e 

a partir do 4º período, para os alunos que ingressarem no processo seletivo de inverno (Matriz 

Curricular B), terá orientação e supervisão do Departamento de Serviço Social, conforme 

regulamento específico homologado pela Pró-reitoria de Graduação. 

 

Art. 6º  O Trabalho de Graduação - TG, componente curricular obrigatório, com 

carga horária de 120 (cento e vinte) horas, a ser cumprido a partir do 7º período, para os 

alunos que ingressarem no processo seletivo de verão ou de inverno, será desenvolvido e 

apresentado pelo aluno conforme normas específicas aprovadas pela Pró-reitoria de 

Graduação. 

 

Art. 7º  Revogam-se as disposições em contrário. 
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Art. 8º  A presente Deliberação entra em vigor na data de sua publicação, 

surtindo seus efeitos para os ingressantes no curso no ano de 2014. 

 

SALA DOS CONSELHOS CENTRAIS da Universidade de Taubaté, em sessão 

plenária extraordinária de 17 de dezembro de 2013. 

 

 

JOSÉ RUI CAMARGO 

           REITOR 

 

Publicada na SECRETARIA DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS CENTRAIS da Universidade 

de Taubaté, aos 20 de dezembro de 2013. 

 

 

      Rosana Maria de Moura Pereira 

      SECRETÁRIA 

 

 


